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y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econdmico yla QOBJETIVO Alumnas y alumnos 650 650 1,300

Fortalecer los esquemas de vinculacién de los alumnos y alumnas de educacion superior con el sector educauvo samal

transferencia de conocimientos tificos-tecnolégicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la d e y oportt delosr . Asi como la difusion y divulgacion del

arte, la cultura y la ciencia en conjunto con la promocion del deporte para el fortalecimiento de la formacién integral de lns estudnant-s de manera incluyente y con sentido humanista que aporten POSTERGADA  Alumnas y alumnos 200 a0 400

soluciones innovadoras al entorno. POTENCIAL Alumnas y alumnos 850 850 1,700
REFERENCIA  Alumnas y alumnos 35,000 30,000 65,000

21,856,606 21,856,606 21,856,606

Eje México con Educacién de Calidad
Tema

Subtema

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

Eje E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Objetivo 14 Fortalecer la innovacion cientifica y logica en las instituci d ivas, para contribuir al dosam:llo economico y la competitividad del estado.

Estrategia 01 Fortalecer la vinculacion escuela empresa a través de la transferencia y ap del y el uso de tecnologia.
Linea de Accion

1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 34.79 7.603,179 7,603,179 0 7,603,179
1219119 FINANCIAMIENTO INTERNO 2019 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
1489819  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 27.70 6,054,029 6.054,029 ] 6,054,029

G 3 SR Bbsie i
2579019  REASIGNACIONES DE RECURSDS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION  VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA FEDERAL 0.00 ] 8,199,397 0 8, 199 397

PUBLICA 2019 SUPERIOR Y SUPERIOR 2019
25798019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 37.51 8.199,397 0 a 0

L  PUBLICA 2019 o S
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Referencia Resumen Narrativo

Institucion de alta eficiencia

FIN y reconocimiento en la
region

Alumnas y alumnos de
PROPOSITO educacion superior

tecnoldgica se insertan en el

sector productivo al ser
formados integralmente.

Servicios de vinculacion
Comp con los
co1 productivos realizados

Servicios de promoci6n y

coz brindados

|

i

| Nombre del Indicador |

| Descripeion del Indicador
i

-Porcentaje de cumplimiento de
herramientas de gestion
administrativa

-De los sistemas administrativos( SGC,
CIEES, SlI, RC, Transparencia). este
indicador mostrara el porcentaje de
cumplimiento en relacién al total de
ellos

-Porcentaje de egresados insertados
en el ambito productivo

-Este indicador mide el total de
egresados de la inslitucion laborando
en su area profesional que contribuyen
al bienestar socioeconémico de la
region

-Servicios de vinculacion

-nos muestra el grado de avance en el
cumplimiento  de los servicios que
permiten la  viculacion de los
estudiantes en el sector laboral

-Porcentaje de conocimiente de la
oferta educativa de la Institucion

-A través de la realizacion de encuestas
y sondecs, este indicador nos muestra
el posicionamiento de la universidad en
su drea de influencia

Servicios admini; s
Componente realizados
3

Programa de estadias y
Actividad visitas industriales
co101

Desarrollo de servicios
Actividad tecnologicos, educacién
C0102  continua e incubadora de
negocios

-Funci dmisitrativas prioritarias
-Este indicador representa el grado de
avance en el cumplimiento de las 3
funciones prioritarias en esle ejercicio

-Estadias en el sector laboral

-Este indicador nos muestra el grado de
avance en el cumplimiento de las
estadias en apego al modelo educativo
de la institucion

-Visitas industriales realizadas

-este indicador nos muestra el numero
de visitas industriales realizadas como
lo marca el modelo educativo.

Metodo de
Calculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUA
L

PORCENTUA
L

PORCENTUA
L

PORCENTUAL

PORCENTUAL

Datos del Indicador
T Tipol |
Dimension /

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL
.;SCENDENT

ESTRATEGICO
EFICACIA
ANUAL
J;SCENDENT

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL
ESCENDENT

ESTRATEGIC
o

EFICIENCIA
ANUAL
ASCENDENT
E

GESTION
ECONOMIA
ANUAL
ESCENDENT

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL
ESCENDENT

GESTION
EFICIENCIA
ANUAL
ESCENDENT

Férmula / Variables de la Férmula

SGITSGI"100

SGI = sistemas de gestion institucional
implementados

Unidad de

i :
| Clasificacion  Medida

ACUMULADO Sistemas

TSGI = total de sistemas de gestion institucional CONSTANTE Sistemas

implementados

TEL/TEI*100
TEL = Total de egresados laborando

TEI = Total de egresados de la institucion

SVR/SVP'100
SVR = Servicos de vinculacién reaizados

SVP = Servicios de vinculacién programados

HIATHAI*100

HIA| = Habitantes informados del rea de
influencia

ACUMULADO Egresados

CONSTANTE Egresados

ACUMULAD  Servicio
o

ACUMULAD  Servicio
[e]

CONSTANTE Personas

THAI = Total de habitantes del 4rea de influencia CONSTANTE Personas

FAPR/FAPP*100

FAPR = Funciones administrativas prioritarias

realizadas

FAPP = Funciones administrativas prioritarias

programadas

NER/NEP*100
NER = Numero de estadias realizadas

NEP = Numero de estadias programadas

NVIR/NVIP*100

ACUMULAD  Funciones de
o} las etapas

ACUMULAD  Funciones de
o las etapas

ACUMULAD Estadias
Q

ACUMULAD Estadias
o]

NVIR = Numero de visitas industriales realizadas ACUMULAD Visitas
o]

NVIP = Numero de visitas industriales
programadas

ACUMULAD Visitas
o]

Avance de la Meta del Indicador

Meta Reprogramada
100,00
5
S
62.50
250
400
100.00
3
3
100.00
1,000
1,000
100.00
3
3
100.00
600
600
87.50
140
160

Valor Logrado

del Trimestre

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Valor Logrado %
Acumulado

)
0

0.00
0
0

0.00
]
0

0.00
1]
0

0.00
0
0

Q.00

o
0

0.00
a
0

Medios de Verificacion

3
H

www.utpasodelnorte. mx

sivut direccién de vinculacion

www.utpasodelnorte. mx

www utpasodelnorte mx

www_utpasodelnorte mx

sivut/ www.utpasodelnorte. mx

www utpasodelnorte.mx
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2E14019/E103T2 - VINCULAGIGN, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 2019/ DESARROLLO HUMANG Y SOCIAL - EDUGAGION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSIGN SOGIAL

. Referencia

Actividad
coz201

Actividad
co202

Actividad
co301

Actividad
co302

Actividad
C0303

Resumen Narrativo

promecion institucional

Realizacion de campanas de

difusion institucional

Administracion institucional

‘Realizacion de campafias de

Gestion de certifi

acreditaciones y auditorias

de calidad

Registro, control, I

y rendicion de cuentas

Datos del Indicador

C0301: La encuesta de servicios se

1 i
- e ey S s e i Avance de |a Meta del Indicador |
| | | : i
| Nombre del Indicador / Método de Dimension/ | | Unidad de : | ;
| | Meta { Medios acion stos
| Deseripcion del Indicadar Clculo  Frecuencia/  Formula/Variables dofaFérmula | Clasificacién Medida SO L Welaie | % Wit i Justificacién T e celenl Sines
| : Trayectoria I i : | del Trimestre | Acumulado |
-Campanas de promocion PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00 0.00 www.utpasodelnorte. mx
-Este indicador nos muestra el grado de EFICACIA CPR/CPP"100
avance an e cumplimisnto del 1atal de CPR = Camparias de promocion realizadas ~ ACUMULAD Campana 2 0 0
acciones globales en la promacion de la ANUAL o
institucion.
SSCENDENT CPP = Campanias de promocion programadas ~ ACUMULAD Campara 2 0 0
0
-Campanas de difusion PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00 0.00 www utpaso del norte.mx
-Con la finalidad de posicionar la oferta EFICACIA CDR/CDP*100
educativa, se realizan campanas que CDR = Campanias de difusién realizadas ACUMULAD Camparfia 2 0 0
permiten conocer la institucion y sus ANUAL o
logros, entre los egresados de
educacion media  superior, este ASCENOENT ' Cpp - Camparias de difusién programadas ~ ACUMULAD  Camparia 2 0 0
indicador mide el grado de avence en el E o
cumplimiento de dichas campanias.
-Nivel de calidad de los servicios PORCENTUAL ESTRATEGICO 80.00 0.00 0.00 Wwww utpasodelnorte. mx
ini ivos. NEA/NER"100
agsr?elmsu:a:;yuzm resent I ECONaMI
e ndica s S NEA = Numero de evaluaciones aceptables ACUMULAD  Evaluacicnes 1,040 0 0
calificacion emitida por los beneficiarios ANUAL o
de la institucion a través de la SCEN
evaluacion de senvicios recibidos, cuyo ASCENDENT  ER = Numero de evaliacianes presentadas  ACUMULAD  Evaluacionas 1,300 0 0
criterio  aceptable es calificacion E [o]
nominal de 8 a superior.
-Certi i Yy i PORCENTUAL ESTRATEGICO 87.50 0.00 0.00 www . utpasodelnorte. mx
realizadas CALIDAD CAR/CAP-100
-Este indicador nos muesira el grado de CAR = Certificaciones y acreditaciones ACUMULAD  Certificaciones 14 0 0
cumplimiento  de certificaciones y ANUAL realizadag o
acredilaciones del Sistema de Gestion z NDE
de Calidad, Espacio Libre de Humo de SCENDENT ' 0ap = Certificaciones y acieditacionies ACUMULAD ~ Certificaciones 16 0 0
Tabaco y Norma de Equidad de Género E programadas (o]
ién -Estados financi aprob PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00 0.00 www.pasodelnarte. mx
-Este indicador nos muestra el numero ECONOMIA EFAJEFP*100
de eslados financieros aprobados con EFA = Estados financieros aprobados ACUMULAD  Estados 12 0 0
relacion a los presentados. ANUAL o financieros
ESCENDENT EFP = Estados financieros presentados ACUMULAD Estados 12 0 0
o financieros
7 Justificacién de Dife Avance con Respecto a las Metas Programadas

C0303 : En los meses de enero a junio no se cuentan con estados f )4

En el mes de Julio se por(an\os indicad: [ﬂs del mes de enero al mes de junio,

C01: No se tienen programados Servicps Tecno

realiza en los meses de marzo, julio y noviembre, sin embargo no se llevo a cabo en marzo debido a la migrac

bgicos de

bn de ddtos del an

Titular d

iy
ot

pnero a junio, estos se daran a partir del mes de agosta.

prior Sistema Integral Informatico (Sl1), se pretende que se lieve a cabo la correspondiente al mes de julio. Los meses de enero, febrero, abril, mayo y Junio no aplica.

aprobadps debido a que no hay un comisario asignado por la Secretaria de la Funcion Publica.

r"—'—-

Ing. AlfredofAttelini Pesqueira

Rector
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